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सांख्यिकी और कार्यक्रम कार्यान्वयन मंत्रालय 

__ अधिसूचना 

नई दिल्ली, 13 जनवरी, 2003 
सा . का. नि . 24 ( अ ). - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए 
राष्ट्रपति, भारतीय सांख्यिकीय सेवा नियमावली 1961 को और संधोधित करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम 
बनाते है, अर्थातः 
1. ( 1) इन नियमों को भारतीय सांख्यिकीय सेवा (प्रथम संशोधन ) नियमावली, 2003 कहा, जाएगा । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 
2. भारतीय सांख्यिकीय सेवा नियमावली, 1961 ( इसके बाद जिन्हें उक्त नियम कहा गया है) में , 

(1) उक्त नियमावली के नियम 5 में , 
(i) उप - नियम (1) के लिए , निम्नलिखित प्रतिस्थापित होंगें , अर्थात 

(1) सेवा में निम्नलिखित ग्रेड होंगेः 
1. उच्चतर प्रशासनिक ग्रेड 
2. वरिष्ठ प्रशासनिक ग्रेड 
3. कनिष्ठ प्रशासनिक ग्रेड । 
4. वरिष्ठ समय वेतनमान 

5. कनिष्ठ समय वेतनमान 
केन्द्रीय सिविल सेवा (वर्गीकरण , नियंत्रण एवं अपील) नियमावली, 1965 में वर्गीकरण के अनुसार सेवा के 

अधिकारी समूह क के होंगे ; 
(ii) उपनियम ( 2) के बाद निम्नलिखित को अन्तः स्थापित किया जाए , अर्थातः 
"(3) उप -नियम (1) में उल्लिखित कार्यात्मक ग्रेड़ों के अलावा , सीनियर डयूटी पोस्टों के 15 प्रतिशत के 
समतुल्य संख्या अर्थात सेवा में वरिष्ठ समय वेतनमान के तथा ऊपर के स्तर के सभी डयूटी पोस्टों सहित, 
और 27 दिसम्बर 1986 की जी एस आर 1124 अधिसूचना के तहत् कार्यात्मक चयन ग्रेड पदों के रूप में 
संवर्गित 13 पदों को मिलाकर रू0 14300- 400 -18300/ = के वेतनमान में एक गैर- कार्यात्मक चयन ग्रेड भी 
होगाः 

परन्तु , 27 दिसम्बर , 1986 से संवर्गित कार्यात्मक चयन पदों को कार्यात्मक आंधार पर तब तक जारी 
रखा जाएगा जब तक वर्तमान में पदधारी उनमें से किसी पद को इसी पद के रूप में अपनाए रखता है; 

परन्तु यह और कि जब तक कोई ऐसा कार्यात्मके पद इसी प्रकार धारित रहता है, इसे गैर- कार्यात्मक 
चयन ग्रेड पदों की संख्या प्राप्त करने के लिए इस उपनियम में दिए गए प्रकार के रूप में गिना जाएगा ; 
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परन्तु यह भी कि गैर-कार्यात्मक चयन गेड में पदों की संख्या कनिष्ठ प्रशासनिक ग्रेड में स्वीकृत पदों की 
संख्या तक सीमित होगी ; 


उक्त नियमावली के नियम 8 में , 


( क ) उप -नियम (1) में, 


(i) ( क ) धारा ( क ) में , शब्द और अंक ग्रेड IV . के स्थान पर कनिष्ठ समय वेतनमान शब्द 
प्रतिस्थापित होगा । 


( ख ) और जहाँ कहीं यह ग्रेड शब्द आए इसके स्थान पर कनिष्ठ समय वेतनमान शब्द 
प्रतिस्थापित होगा 


( ii ) धारा ( ख) के लिए , निम्नलिखित प्रतिस्थापित होगा , अर्थातः 


( ख ) वरिष्ठ समय वेतनमान: 


वरिष्ठ समय वेतनमान में सभी रिक्तियां, कनिष्ठ समय वेतनमाम के उन अधिकारियों में से जिन्होंने 
इस ग्रेड में नियमित आधार पर सेवा के कम से कम चार वर्ष पूरे कर लिए हों , पदोन्नति द्वारा भरी जाएंगी । 
पदोन्नतियां वरिष्ठता क्रम में की जाएंगी जो बोर्ड की सलाह पर नियंत्रण प्राधिकारी द्वारा अयोग्य दिए जाने पर 
अस्वीकृति के अधीन होंगी । 


परन्तु यदि किसी कनिष्ठ , जिसने अर्हकारी /पात्रता सेवा पूरी कर ली है, को पदोन्नति हेतु विचार किया 
जा रहा है तो वरिष्ठों पर भी विचार किया जाएगा बशर्ते कि उनकी अपेक्षित अहंक / पात्रता सेवा ऐसी 
अर्हकारी /पात्राता सेवा के आधे से अधिक अथवा दो वर्ष, जो भी कम हो, से कम न हो और जिन्होनें अपने 
ऐसे कनिष्ठों जो ऐसी अर्हकारी/ पात्रता सेवा पहले ही पूरा कर चुके हों के साथः अगले उच्चतर ग्रेड में 
पदोन्नति के लिए अपनी परिवीक्षा अवधि सफलतापूर्वक पूरी करली हों , 


(iii ) धारा (ग ) हेतु, निम्नलिखित प्रतिस्थापि होगा, अर्थात: 


( ग ) कनिष्ठ प्रशासनिक ग्रेड 


कनिष्ठ प्रशासनिक ग्रेड में सभी रिक्तियां, वरिष्ठ समय वेतनमान अधिकारियों में से जिन्होंने इस ग्रेड में 
नियमित आधार पर कम से कम पांच वर्ष की सेवा पूरी कर ली हो , पदोन्नति द्वारा भरी जाएंगी । विभागीय 
पदोन्नति समिति की सिफारिशों पर वरिष्ठता क्रम को ध्यान में रखते हुए गुणवत्ता के आधार पर पदोन्नतियां 
की जाएंगी । 


परन्तु यदि किसी कनिष्ठ, जिसने अर्हकारी/ पात्रता सेवा पूरी कर ली है, को पदोन्नति हेतु विचार 
किया जा रहा है तो वरिष्ठों पर भी विचार किया जाएगा बशर्ते कि उनकी अपेक्षित अर्हक / पात्रता सेवा ऐसी 
अर्हकारी / पात्राता सेवा के आधे से अधिक अथवा दो वर्ष, जो भी कम हो , से कम न हो और जिन्होने अपने 
ऐसे कनिष्ठों जो ऐसी अर्हकारी /पात्रता सेवा पहले ही पूरा कर चुके हों के साथ अगले उच्चतर ग्रेड में 
पदोन्नति के लिए अपनी परिवीक्षा अवधि सफलतापूर्वक पूरी कर ली हो , 
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(iv) खंड ( घ) को शामिल नहीं किया जाएगा ; 


( v) खंड ( ड.) को निम्नलिखित द्वारा प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थातः 


(ज.) गैर-कार्यात्मक चयन ग्रेडः 


गैर-कार्यात्मक चयन ग्रेड में सभी रिक्तियों को कनिष्ठ प्रशासनिक ग्रेड से संबंधित अधिकारियों और संबंधित 
वर्ष की पहली जुलाई को इस सेवा में कम से कम 14 वर्ष की समग्र नियमित सेवा का अनुभव रखने वालों की 
नियुक्ति से भरा जाएगा और यह नियुक्ति निम्नलिखित पहलुओं को ध्यान में रखते हुए उपयुक्तता पर आधारित 
वरीयता क्रम से की जाएगी: 


(i) 
( ii ) 
(iii ) 


समग्र निष्पादन 
अनुभव, और 
अन्य कोई संबंधित मामलाः 


परन्तु यदि किसी कनिष्ठ जिसने अहंकारी /पात्रता सेवा पूरी कर ली है, को पदोन्नति हेतु विचार किया जा 
रहा है तो वरिष्ठों पर भी विचार किया जाएगा बशर्ते कि उनकी अपेक्षित अर्हकारी / पात्रता सेवा ऐसी अर्हकारी /पात्रता 
सेवा के आधे से अधिक अथवा दो वर्ष, जो भी कम हो, से कम नहीं हो और जिन्होंने अपने ऐसे कनिष्ठों, जिन्होंने 
ऐसी अर्हकारी/पात्रता सेवा पहले ही पूरी कर ली हो , के साथ- साथ अगले उच्चतर ग्रेड में पदोन्नति के लिए अपनी 
परिवीक्षा अवधि सफलतापूर्वक पूरी कर ली है । 


- 


- 


- 


(vi) 


खंड (घ) के लिए निम्नलिखित को प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् ; 


(च) वरिष्ठ प्रशासनिक ग्रेडः 


ग्रेड में सभी रिक्तियों को ग्रेड में 8 वर्ष की नियमित ( गैर-कार्यात्मक चयन ग्रेड में सेवा, यदि कोई हो , 
सहित ) अथवा समूह क पदों पर 17 वर्ष की नियमित सेवा , जिसमें से कम से कम 4 वर्ष की नियमित सेवा कनिष्ठ । 
प्रशासनिक ग्रेड में होनी चाहिए , वाले कनिष्ठ प्रशासनिक ग्रेड अधिकारियों में से पदोन्नति द्वारा भरा जाएगा । आयोग । 
के अध्यक्ष / सदस्य की अध्यक्षता वाली विभागीय पदोन्नति समिति की सिफारिशों पर नियंत्रक प्राधिकारी द्वारा वरिष्ठता 
क्रम को ध्यान में रखते हुए गुणवत्ता के आधार पर पदोन्नतियां की जाएगी । 


परन्तु यदि किसी कनिष्ठ जिसने अर्हकारी/ पात्रता सेवा पूरी कर ला है, को पदोन्नति देने पर विचार किया 
जा रहा है तो वरिष्ठों पर भी विचार किया जाएगा बशर्ते कि उनकी अपेक्षित अर्हकारी /पात्रता सेवा ऐसी 
अर्हकारी /पात्रता सेवा के आधे से अधिक अथवा दो वर्ष, जो भी कम हो, से कम नहीं हो और जिन्होंने अपने कनिष्ठों, 
जिन्होने ऐसी अर्हकारी /पात्रता सेवा पहले ही पूरी कर ली है, के साथ - साथ अगले उच्चतर ग्रेड में पदोन्नति के लिए 
अपनी परिवीक्षा अवधि सफलतापूर्वक पूरी कर ली है । 


( vii ) खंड (छ) के लिए निम्नलिखित को प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् 


(छ) उच्चतर प्रशासनिक ग्रेडः 


ग्रेड में सभी रिक्तियों को वरिष्ठ प्रशासनिक ग्रेड में तीन वर्ष की नियमित सेवा वाले वरिष्ठ प्रशासनिक ग्रेड 
अधिकारियों में से पदोन्नति द्वारा भरा जाएगा । आयोग के अध्यक्ष/ सदस्य की अध्यक्षता वाली विभागीय पदोन्नति 


SEE 
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समिति की सिफारिशों पर नियंत्रक प्राधिकारी द्वारा वरिष्ठता क्रम को ध्यान में रखते हुए गुणवत्ता के आधार पर 
पदोन्नतियां की जाएगीः 

परन्तु यदि किसी कनिष्ठ जिसने अर्हकारी / पात्रता सेवा पूरी कर ली है, को पदोन्नति देने पर विचार किया 
जा रहा है तो वरिष्ठों पर भी विचार किया जाएगा बशर्ते कि उनकी अपेक्षित अर्हकारी /पात्रता सेवा ऐसी 
अर्हकारी /पात्रता सेवा के आधे से अधिक अथवा दो वर्ष, जो भी कम हो, से कम नहीं हैं और जिन्होने अपने कनिष्ठों , 
जिन्होनें ऐसी अर्हकारी / पात्रता सेवा पहले ही पूरी कर ली है, के साथ - साथ अगले उच्चतर ग्रेड में पदोन्नति के लिए 
अपनी परिवीक्षा अवधि सफलतापूर्वक पूरी कर ली है ।" 

( ख) उप-नियम (2) और (3) में ग्रेड-।। अथवा ग्रेड-||| अथवा ग्रेड-IV के शब्दों और अंकों के लिए 
कनिष्ठ प्रशासनिक ग्रेड का अथवा वरिष्ठ समय वेतनमान अथवा कनिष्ठ समय वेतनमान शब्द प्रतिस्थापित किए 
जाएंगे । 


( 3 ) उक्त नियमों के नियम 9 ए, उप -नियम ( 7 ) खंड(i ) और (ii ) में ग्रेड- 1 अथवा ग्रेड- ।। अथवा ग्रेड- ||1 शब्द 

और अंकों के लिए कनिष्ठ प्रशासनिक ग्रेड अथवा वरिष्ठ टाईम स्केल शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
( 4) नियम 9 बी , उप नियम (1), व्याख्या (iv) में ग्रेड-। के शब्द, जहां भी आते हैं , के लिए कनिष्ठ 
प्रशासनिक ग्रेड शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे | 


( 5) उक्त नियमावली के नियम 10 में ग्रेड | से || के शब्दों और अंकों के लिए कनिष्ठ प्रशासनिक ग्रेड 
और वरिष्ठ समय वेतनमान शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 


(6) 


उक्त नियमावली की अनूसूची -II, जो संघ लोक सेवा आयोग के माध्यम से सीधी भर्ती से संबंधित हैं , में 


( क ) भाग -। सामान्य में पैराग्राफ 1 के लिए निम्नलिखित को प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थातः 
" इस अनुसूची के भाग-1| में निर्धारित तरीके से एक खुली प्रतियोगिता परीक्षा के माध्यम से 
इस सेवा के कनिष्ठ समय वेतनतमान के लिए सीधी भर्ती की जाएगी, 


ख) भाग -|| में 


(i) 


शीर्षक के लिए निम्नलिखित को प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थातः 


सेवा के कनिष्ठ समय वेतनमान में प्रतियोगिता परीक्षा के माध्यम से भर्ती 


( ii ) पैराग्राफ 1 में ग्रेड iv शब्दों और अक्षरों के लिए कनिष्ठ समय वेतनमान शब्द 

प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 


( ग ) भाग - 1|| को हटा दिया जाएगा | 


नोटः नियम 2 के उप -नियम (1 ) के खंड (i) में उल्लिखित ग्रेडों में पदधारियों द्वारा इन नियमों के लागू होने की 
तारीख से पहले की गई सेवाओं की गणना वरिष्ठता, पदोन्नति आदि के उद्देश्यार्थ अर्हकारी सेवा के रूप में की 
जाएगी । 


[ फा. सं . 11025/ 4/ 87 - भा . सां. से . ( भाग - II) ] 

. ए. के. सक्सेना , संयुक्त सचिव 


[ भाग ! - खण्ड 3( ) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


. 


नोटः मूल नियम गृह मंत्रालय की अधिसूचना जी एस आर सं. 1320 दिनांक 1.11. 61 के तहत भारत के 

असाधारण राजपत्र, भाग - 1 खंड-3, उप खंड (i) में प्रकाशित किए गए थे और इनको निम्नलिखित 
द्वारा आगे भी संशोधित किया गया था । 


जी एस आर सं. 
247 
286 
1950 
1996 


1640 


16-लंFiooF5F855 


50 
1273 
1702 
174 
196 
202 ( ई ) 
454 
692 
1087 


तारीख 
22. 02. 64 
27 . 02. 65 
24 .12. 66 
31 .12. 66 
04. 11. 67 
10 . 01. 70 
05 . 09 . 70 
26 .09. 70 . 
12.02. 72 
19. 02.72 
19 .04.73 
05. 05 . 73 
07.07.73 
06. 10. 73 
27. 10 . 73 
06. 07 .74 
15.02. 75 
19. 04 .75 
02. 10 .76 
15 .08. 81 
25 . 05 . 85 
27 . 12. 86 
20 .02. 89 
26 . 03. 94 
15 .06. 95 
17 .01. 98 
11 .09. 99 


1156 


688 


201 


478 


1395 


748 


502 
1124 
109 ( ई) 
144 
502 


16 
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MINISTRY OF STATISTICS AND PROGRAMMEMLEMENTATION 

NOTIFICATION 
New Delhi, the 13th January, 2003 


WRAL). In exercise of the powers conferred by the proviso 
to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules further to amend the Indian Statistical Service Rules , 
1961, namely : 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Indian Statistical Service ( First 

Amendment ) Rules , 2003 . 


12 ) They shall come into force on the date of their publication in 
the Official Gazette . 


2 . In the Indian Statistical Service Rules, 
referred to as the said rules ) , - 


1961 ( hereinafter 


11 ) In rule 5 of the said rules , - 


sub - rule ( 1 ) , 


the following shall be substituted , 


( i ) for 
namely : 


" ( 1 ) There shall be the following grades in the Service : 


1 . Higher Administrative Grade 
2 . Senior Administrative Grade 
3 . Junior Administrative Grade 
4 . Senior Time Scale 
5 . Junior Time Scale 


Officers of the Service shall be of Group A as classified in 
the Central Civil Services (Classification , Control and 
Appeal) Rules , 1965 " ; 


( 2 ) the following shall be inserted , 


( ii ) after sub - rule 
namely : 


" ( 3 ) In addition to the functional grades mentioned in 
sub - rule ( 1 ) , there shall be a Non - Functional Selection 
Grade in the scale of pay of Rs . 14300 - 400 - 18300 / - with a 
strength equivalent to 15 per cent of the senior duty 
posts , namely all duty posts at the level of Senior Time 
Scale and above in the Service , and inclusive of the 13 
posts encadred as Functional Selection Grade posts vide 
notification GSR 1124 of 27th December 1986 : 


Provided that the functional selection posts encadred 
from 27th December , 1986 shall continue to be operated on 
functional basis as long as the incumbents currently 
holding any of those posts continue to hold such a post ; 


( 1770 -130 ] 
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. 


Provided further that so long as any such functional , 
post is so held it shall be taken into account in the 
manner provided in this sub - rule for arriving at the 
strength of Non - functional Selection Grade posts ; 


Provided also that the number of posts in the Non 
Com Functional Selection Grade will be limited to the number 

of posts sanctioned in the Junior Administrative Grade " . 


( 2 ) 


In rule 8 of the said rules , - 


( a ) in sub - rule ( 1 ) , - . . 


( i ) (a ), in clause ( a ), for the words and figures "Grade IV " 

the words " Junior Time Scale " shall be substituted . 


(b ) and for words " this grade" wherever they occur , the 
words " the Junior Time Scale " shall be substituted . 


( ii ) for clause ( b ) , the following shall be substituted , 
namely : 


" (b ) Senior Time Scale : 


All the vacancies in the Senior Time Scale shall be 
filled by promotion from amongst Junior Time 
officers who have completed not less than four years of 
service on a regular basis in that grade . Promocions 
shall be made in the order of seniority subject to 
rejection of the unfit by the Controlling Authority on the 
advice of the Board . 


Provided that if any junior who has completed the 
qualifying 1 eligibility service is being considered for 
promotion , the seniors would also be considered provided 
they are not short of the requisite qualifying 1 
eligibility service by more than half of such qualifying / 
eligibility service or two years , whichever is less, and 
have successfully completed their probation period for 
promotion to next higher grade along with their juniors 
who have already completed such qualifying / eligibility 
service " ; 


( iii ) for clause ( c ) , the following shall be substituted , 
namely : 


" ( c ) Junior Administrative Grade : 


All the vacancies in the Junior Administrative Grade 
shall be filled by promotion from amongst Senior Time 
Scale officers who have completed not less than five years 
of service on a regular basis in that grade . Promotions 
shall be made on the basis of merit with due regard to 
seniority on the recommendations of the Departmental 
Promotion Committee . 


Provided that if any junior who has completed the 
qualifying / eligibility service is being considered for 
promotion , the seniors would also be considered provided 
they are not short of the requisite qualifying / 
eligibility service by more than half of such qualifying ! 
eligibility service or two years , whichever is less , and 
have successfully completed their probation period for 
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promotion to next higher grade along with their juniors 
who have already completed such qualifying 1 eligibility . 
service " ; 


( iv ) clause ( d ) shall be omitted ; 
(v ) for clause ( e ) the following shall be substituted , 
namely : 


" ( e ) Non - functional Selection Grade : 


All vacancies in the Non - Functional Selection grade 
shall be filled by appointment of officers belonging to 
the Junior Administrative Grade and having at least 
fourteen years of overall regular service in the service 
on 1st July of the year concerned and the appointment 
shall be made in order of seniority based on suitability 
taking into account the following factors : 


( i ) the overall performance , 
( ii ) experience , and 
( iii ) any other related matter : 


Provided that if any junior who has completed the 
qualifying 1 eligibility service is being considered for 
promotion , the seniors would also be considered provided 
they are not short of the requisite · qualifying / 
eligibility service by more than half of such qualifying / 
eligibility service or two years , whichever is less , and 
have successfully completed their probation period for 
promotion to next higher grade along with their juniors 
who have already completed such qualifying 1 eligibility 
service . " 


vil for clause ( f ) the following shall be substituted , 
amely : 


" ( f ) Senior Administrative Grade : 


All the vacancies in the grade shall be filled by 
promotion from amongst Junior Administrative Grade 
officers with eight years regular service in the grade 
( including service , if any , in Non - Functional Selection 
Grade ) , or seventeen years regular service in Group A 
posts , out of which at least four years regular service 
should be in Junior Administrative Grade . Promotion shall 
be made on the basis of merit with due regard to seniority 
by the Controlling Authority on the recommendations of the 
Departmental Promotion Committee presided over by the 
Chairman / Member of the Commission . 


Provided that if any junior who has completed the 
qualifying / eligibility service is being considered for 
promotion , the seniors would also be considered provided 
they are not short of the requisite qualifying 1 
eligibility service by more than half of such qualifying / 
eligibility service or two years , whichever is less , and . 
have successfully completed their probation period for 
promotion to next higher grade along with their juniors 
who have already completed such qualifying / eligibility 
service . " 


I - 
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(vii ) for clause 
namely : 


(g ) the following shall be substituted , 


" ( g ) Higher Administrative Grade : 


All the vacancies in the grade shall be filled by 
promotion from amongst Senior Administrative Grade 
Officers with three years regular service in the Senior 
Administrative Grade . Promotions shall be made on the 
basis of merit with due regard to seniority by the 
Controlling Authority on the recommendations of the 
Departmental : Promotion Committee presided over by Chairman 
/ Member of the Commission : 


Provided that if any junior who has completed the 
qualifying 1 eligibility service is being considered for 
promotion , the seniors would also be considered provided 
they are not short of the requisite qualifying 1 
eligibility service by more than half of such qualifying / 
eligibility service or two years , whichever is less , and 
have successfully completed their probation period for 
promotion to next higher grade along with their juniors 
who have already completed such qualifying / eligibility 
service . " 


( b ) in sub - rules ( 2 ) and ( 3 ) for the words and figures 
" of Grade II or Grade III or Grade IV " , the words " of Junior 
Administrative Grade or Senior Time Scale or Junior Time 
Scale " shall be substituted , 


( 3 ) In rule 9A of the said rules, in sub - rule 17 ) , in clauses 
( i ) and (ii) for the words and figures " Grade I or Grade II or 
Grade III " , the words * Junior . Administrative Grade or the Senior 
Time Scale " shall be substituted . 


( 4 ) In rule 9B , in sub - rule ( 1 ) , in the explanation ( iv ) , for 
the words "Grade I " wherever they occur , the words " Junior 
Administrative Grade " shall be substituted . . 


( 5 ) In rule 10 of the said rules , for the words and figures 
"Grade I to III " , the words " Junior Administrative Grade and 
Senior Time Scale " shall be substituted . . 


( 6 ) In - Schedule II to the said rules , relating to direct 
recruitment through the Union Public Service Commission , 


( A ) in PART I GENERAL , for 
shall be substituted , namely : 


paragraph 1 , the following 


" 1 . Direct recruitment to the Junior Time Scale of the 
Service shall be made through an open competitive 
examination in the manner prescribed in Part II of 
the Schedule " ; 


( B ) 


in PART II - 
( i ) for the heading, 
substituted , namely : 


the 


following shall 


be 
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" RECRUITMENT THROUGH COMPETITIVE 
JUNIOR TIME SCALE OF THE SERVICE : " ; 


EXAMINATION 


TO 


( ii ) in paragraph 1 , for the words and letters " Grade 
IV " , the words " Junior Time Scale " shall be 
substituted . 


( C ) Part III shall be deleted . 


NOTE : The regular service rendered by the incumbents in the 
grades mentioned in clause ( i ) of sub - rule ( 1 ) of rule 2 prior 
to the date of effect of these rules shall be counted as 
qualifying service for the purpose of seniority , promotion , 
etc . 


{F. No. 11025/4/87- ISS (Part-1 )] . 

A . K . SAXENA, Jt. Secy. 


NOTE : The Principal rules were published vide Ministry of Home Affairs 

Notification GSR No . 1320 dated 1 . 11 . 61 in the Extra - ordinary 
Gazette of India Part II , Section 3 , Sub - Section ( 1 ) and 
further a nended vide 


DinnerwionsPrºmo 


11. 


12 . 


GSR No . 
247 
286 
1950 
1996 
1640 
50 
1273 
1702 
174 
196 
202 (E ) 
454 
692 
1087 
1156 
688 
201 
478 
1395 
748 
502 
1124 
109( E ) 
144 
502 
16 
289 


Date 
22.02 .64 
27 .02.65 
24 . 12 .66 
31. 12 .66 
04 .11.67 
10 .01.70 
05 .09. 70 
26 . 09 .70 
12 .02 . 72 
19 .02 . 72 
19 . 04 . 73 
05 .05 .73 
07 .07 .73 
06 . 10 . 73 
27 . 10 . 73 
06 .07. 74 
15 .02.75 
19 . 04 .75 
02 . 10 . 76 
15 . 08 .81 
25 . 05 . 85 
27 . 12. 86 
20 .02 .89 
26 .03. 94 
15 .06 . 95 
17 .01. 98 
11.09.99 


20 


25 . 
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भारत का राजपत्र : असाधारण 


R 


अधिसूचना 
नई दिल्ली, 13 जनवरी, 2003 


सा. का. नि . 25( म ). - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों और उस विषय में उन्हें समर्थ 
बनाने वाली अन्य शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतदद्वारा भारतीय सांख्यिकीय सेवा नियमावली, 1961 का 
और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् :- . 


1 . (1) इन नियमों को भारतीय सांख्यिकीय सेवा (द्वितीय संशोधन) नियमावली, 2003 कहा जाए । 

( 2 ) यह शासकीय . राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे । 


2. 


भारतीय सांख्यिकीय सेवा नियमावली, 1961 की अनुसूची -1 के स्थान पर निम्नलिखित अनुसूची 
प्रतिस्थापित की जाए, अर्थात् : 


अनुसूची-1 


भारतीय सांख्यिकीय सेवा के लिए ड्यूटी पोस्टों की अनुसूची में समाविष्ट करने के लिए अन्तिम रूप से स्वीकृत पदों 
की संख्या दर्शाने वाला विवरण । . 
क्र . सं . मंत्रालय/विभाग/ कार्यालय 

पद का पदनाम 

पदो की संख्या 

स्थाई | अस्थाई योग 
उच्चतर प्रशासनिक ग्रेड ( रु . 22400 - 525 - 24500 ) 

.. 3 ..... 
सांख्यिकी और कार्यक्रम कार्यान्वयन 
मंत्रालय 
क ) राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन महानिदेशक और मुख्य 

कार्यकारी अधिकारी 
ख) केन्द्रीय सांख्यिकीय संगठन 

अपर महानिदेशक ( राष्ट्रीय 

सांख्यिकी सलाहकार बोर्ड 
ग) केन्द्रीय सांख्यिकीय संगठन 

अपर महानिदेशक 

( प्रशिक्षण ) 
वरिष्ठ प्रशासनिक ग्रेड ( रु . 18400-500- 22400 ) 
| 1 | कृषि मंत्रालय , पशुपालन और डेयरी विभाग | सलाहकार ( सांख्यिकी) 

वाणिज्य और उद्योग मंत्रालय 
क ) वाणिज्य मंत्रालय, विदेश व्यापार | मुख्य निदेशक 
महानिदेशालय 
ख) वाणिज्य विभाग, वाणिज्यिक आसूचना | उप महा निदेशक .. 
और सांख्यिकी महा-निदेशालय, कोलकाता 
स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 
क ) स्वास्थ्य विभाग, अखिल भारतीय | मुख्य निदेशक 
स्वास्थ्य और जन स्वास्थ्य संस्थान 
ख) परिवार कल्याण विभाग 

मुख्य निदेशक 


| 


19 
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श्रम मंत्रालय, खान सुरक्षा महानिदेशालय, उप महानिदेशक 
धनबाद 
सांख्यिकी और कार्यक्रम कार्यान्वयन 
मंत्रालय 
क ) केन्द्रीय सांख्यिकीय संगठन 

उप महानिदेशक 
| ख) राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन ( क्षेत्र | उप महानिदेशक 
| संकार्य प्रभाग ) 
ग ) राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन | उपनिदेशक 
( सर्वेक्षण अभिकल्प एवं अनुसंधान प्रभाग), 
कोलकाता 
घ ) राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन ( समंक उप महानिदेशक 
विधायन प्रभाग), कोलकाता 
ड.) राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन | उप महानिदेशक 
( समन्वय और प्रकाशन प्रभाग ) 
च ) संगणक केन्द्र 

उप महानिदेशक 


पर्यटन और संस्कृति मंत्रालय, पर्यटन | उप महानिदेशक 
विभाग 
ग्रामीण विकास मंत्रालय 

उप महानिदेशक 
जल संसाधन मंत्रालय , केन्द्रीय जल | सलाहकार ( सांख्यिकी ) 
आयोग 


8 


कनिष्ठ प्रशासनिक ग्रेड ( रु . 12000 -375- 16500 ) 


138 


138 


PARAN 


| कृषि मंत्रालय 

क ) पशुपालन और डेयरी विभाग निदेशक / संयुक्त निदेशक 
| ख ) कृषि और सहकारिता विभाग (मुख्य) निदेशक / संयुक्त निदेशक 
ग ) कृषि और सहकारिता विभाग , अर्थ एवं निदेशक / संयुक्त निदेशक 
सांख्यिकी निदेशालय 
रसायन और उर्वरक मंत्रालय, उर्वरक निदेशक / संयुक्त निदेशक 
विभाग 
| नागरिक उड्डयन मंत्रालय, नागरिक | निदेशक / संयुक्त निदेशक 
उड्डयन महानिदेशालय 
कोयला और खान मंत्रालय 
क) कोयला विभाग, कोयला नियंत्रक का निदेशक/ संयुक्त निदेशक 
कार्यालय, कोलकाता 
ख ) खान विभाग , भारतीय खान ब्यूरो, निदेशक/ संयुक्त निदेशक 


- 


नागपुर 


वाणिज्य और उद्योग मंत्रालय 
क ) वाणिज्य विभाग, विदेश व्यापार निदेशक / संयुक्त निदेशक 
महानिदेशालय 
ख) वाणिज्य विभाग, वाणिज्यिक आसूचना निदेशक / संयुक्त निदेशक 
और सांख्यिकी महानिदेशालय, कोलकाता 


भाग - बण्ड36 ]] 
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| गोवाणिज्य विभाग , आपूर्ति और निबटान | निदेशक /संयुक्त निदेशक 

महानिदेशालय 
| घ) वाणिज्य विभाग , औद्योगिक लागत और निदेशक/संयुक्त निदेशक 
मूल्य ब्यूरो 


| रक्षा मंत्रा 


. . . 


. . . 


1 . 


. . . . . 


8 


11 
. 


कोएम आई एस ओ, ए डी जी आई टी । निदेशक / संयुक्त निदेशक 
ख) पुनर्वास महानिदेशालय 

निदेशक / संयुक्त निदेशक 
| वित्त मंत्रालय 
| क) राजस्व विभाग ( कर अनुसंधान एकक) | निदेशक / संयुक्त निदेशक 
| ख) सांख्यिकी और आसूचना निदेशालय | निदेशक / संयुक्त निदेशक 
( सीमा शुल्क और उत्पाद शुल्क ) 
ग) आय कर. निदेशालय ( अनुसंधान , निदेशक / संयुक्त निदेशक 
सांख्यिकी और प्रचार) 
स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 
क ) भारतीय औषध और होम्योपेथी की निदेशक / संयुक्त निदेशक 
पद्धति विभाग 
ख ) स्वास्थ्य विभाग ( डी जी एच एस और | निदेशक / संयुक्त निदेशक 
उसके संबद्ध और अधीनस्थ कार्यालयों 
सहित ) 
ग) परिवार कल्याण विभाग 

निदेशक / संयुक्त निदेशक 
गृह मंत्रालय 
क) गृह विभाग, भारत के महापंजीयक का | उप महापंजीयक 
कार्यालय 
ख ) गृह विभाग , सूचना ब्यूरो 

| निदेशक / संयुक्त निदेशक 
श्रम मंत्रालय 
क )मंत्रालय (मुख्य) 

| निदेशक / संयुक्त निदेशक 
| रोजगार और प्रशिक्षण महानिदेशालय निदेशक/ संयुक्त निदेशक 

ख) खान सुरक्षा महानिदेशालय, धनबाद | निदेशक / संयुक्त निदेशक 
ग) श्रम ब्यूरो 

निदेशक/ संयुक्त निदेशक 
योजना आयोग 

निदेशक / संयुक्त निदेशक 
सड़क परिवहन और राजमार्ग मंत्रालय निदेशक / संयुक्त निदेशक 
ग्रामीण विकास मंत्रालय 

निदेशक / संयुक्त निदेशक 
लघु उद्योग मंत्रालय, विकास आयुक्त का | निदेशक / संयुक्त निदेशक 
कार्यालय ( लघु उद्योग ) 
सांख्यिकी और कार्यक्रम कार्यान्वयन 
मंत्रालय 
क) केन्द्रीय सांख्यिकीय संगठन निदेशक / संयुक्त निदेशक 
ख ) केन्द्रीय सांख्यिकीय संगठन | निदेशक / संयुक्त निदेशक 
( आई. एस.विंग), कोलकाता 
ग )राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन ( क्षेत्र निदेशक / संयुक्त निदेशक 
संकार्य प्रभाग) 


| 


1 


10 


. . . . . . . 


- 


1 


2 


। 


2 . . 


| 


6 


12 


| 


2 


2 


. 


13 


14 


24 
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11 


213 


| 213 


| 


1 


। 


घ) राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन ( सर्वेक्षण | निदेशक / संयुक्त निदेशक 
अभिकल्प एवं अनुसंधान प्रभाग) , 
कोलकाता 
ड.) राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन ( समंक निदेशक/ संयुक्त निदेशक 
विधायन प्रभाग ) 
च ) राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन ( समन्वय | निदेशक / संयुक्त निदेशक 
एवं प्रकाशन प्रभाग ) 
पर्यटन एवं संस्कृति मंत्रालय 

निदेशक / संयुक्त निदेशक 
पर्यटन विभाग 

जल संसाधन मंत्रालय 
| क) मंत्रालय (मुख्य) 

निदेशक / संयुक्त निदेशक 
ख ) केन्द्रीय जल आयोग 

निदेशक / संयुक्त निदेशक 
ग) केन्द्रीय जल एवं विद्युत अनुसंधान निदेशक / संयुक्त निदेशक 
स्टेशन, पुणे 
| घ) केन्द्रीय भू- जल बोर्ड, फरीदाबाद निदेशक / संयुक्त निदेशक 

वरिष्ठ समय वेतनमान ( रूपये 10, 000-325 - 15200 ) 
कृषि मंत्रालय 
क ) पशुपालन एवं डेरी विभाग 

उप निदेशक 
| ख) कृषि एवं सहकारिता विभाग (मुख्य) उप निदेशक 
ग) कृषि एवं सहकारिता विभाग, अर्थ एवं | वरिष्ठ अनुसंधान अधिकारी 
सांख्यिकी निदेशालय 
घ) कृषि एवं सहकारिता विभाग, कृषीय | उप निदेशक 
लागत एवं मूल्य आयोग 
ड) कृषि एवं सहकारिता विभाग, वनस्पति | उप निदेशक 
संरक्षण, संगरोध तथा संचयन निदेशालय 
| नागर विमानन मंत्रालय, नागर विमानन | उप निदेशक 
महानिदेशालय 
कोयला एवं खान मंत्रालय 
क ) कोयला विभाग कोयला नियंत्रक का उप निदेशक 
कार्यालय, कोलकाता 
ख ) खान विभागा, भारतीय खान ब्यूरो , | उप खनिज अर्थशास्त्री 
नागपुर 
वाणिज्य एवं उद्योग मंत्रालय 
क ) वाणिज्य विभाग, विदेश व्यापार उप निदेशक 
महानिदेशालय 
ख) वाणिज्य विभाग , वाणिज्यिक आसूचना | उप निदेशक 
एवं सांख्यिकी महानिदेशालय, कोलकाता 
ग) वाणिज्य विभाग, आपूर्ति एवं निपटान उप निदेशक 
महानिदेशालय 
| घ ) औद्योगिक लागत एवं मूल्य ब्यूरो उ प निदेशक 
| ड.) औद्योगिक नीति एवं संवर्धन विभाग उप निदेशक 
च) आर्थिक सलाहकार का कार्यालय उप निदेशक 
संचार मंत्रालय 

उप निदेशक 
दूरसंचार विभाग 


1 
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1 


2 


उपभोक्ता कार्य, खाद्य एवं सार्वजनिक | उप निदेशक 
वितरण मंत्रालय 
खाद्य एवं सार्वजनिक वितरण 
विभाग , राष्ट्रीय चीनी संस्थान 
कानपुर 
रक्षा मंत्रालय 

उप निदेशक 
क ) एमआईएसओ, एडीजी आईटी 
ख) सेना प्रशिक्षण निदेशालय 

उप निदेशक 
( सेना मुख्यालय ) 
ग) नौसेना मुख्यालय , 

उप निदेशक 
सेना भवन 
पर्यावरण और वन मंत्रालय 
क ) वन अनुसंधान संस्थान 

उप निदेशक 
देहरादून 

ख) भारतीय वन सर्वेक्षण, देहरादून उप निदेशक 
| वित्त मंत्रालय 

क ) व्यय विभाग, वेतन अनुसंधान एकक । वरिष्ठ अनुसंधान अधिकारी 
| ख) राजस्व विभाग, कर अनुसंधान एकक । वरिष्ठ अनुसंधान अधिकारी 
ग) सांख्यिकी और आसूचना निदेशालय वरिष्ठ अनुसंधान अधिकारी 
( सीमा शुल्क और उत्पाद शुल्क ) 
घ ) आय- कर निदेशालय 

सहायक मुख्य सांख्यिकीय 
( अनुसंधान, सांख्यिकी और प्रचार ) अधिकारी 
| स्वास्थ्य और परिवार कलयाण मंत्रालय 

क ) भारतीय औषध एवं होम्योपैथिक पद्धति | उप निदेशक 
| विभाग 

ख ) स्वास्थ्य विभाग (डीजीएचएस और | उप निदेशक 
इसके संलग्न और सम्बद्ध कार्यालयों को | वरिष्ठ सांख्यिकीविद 
शामिल करके ) 
ग ) परिवार कल्याण विभाग 

उप निदेशक 
| गृह मंत्रालय 

क ) गृह विभाग, पुलिस अनुसंधान और | उप निदेशक 
विकास ब्यूरो 
ख) गृह विभाग 

वरिष्ठ अनुसंधान अधिकारी 
भारत का महापंजीयक का कार्यालय 
| ग) गृह विभाग, आसूचना ब्यूरो 

उप निदेशक 
घ) गृह विभाग, राष्ट्रीय अपराध 
अभिलेख ब्यूरो 
मानव संसाधन विकास मंत्रालय 
| माध्यमिक और उच्चतर शिक्षा विभाग उप निदेशक 
श्रम मंत्रालय 
क) रोजगार और प्रशिक्षण महानिदेशालय 

उप निदेशक 
ख ) काराखाना सलाह सेवाएं और श्रम उप निदेशक 
संस्थान महानिदेशालय, मुबंई 
ग) खान सुरक्षा महानिदेशालय, धनबाद | उप निदेशक . 


10 . 


U 


11. 


12. 


13. 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 


[ PARTI - SEC .30] 


M 


. 


- 


14 


उप निदेशक 


15. 


| घ ) श्रम ब्यूरो 
विधि , न्याय और कम्पनी कार्य 
मंत्रालय, कम्पनी कार्य विभाग 
योजना आयोग 
सड़क परिवहन और राजमार्ग मंत्रालय 
। ग्रामीण विकास मंत्रालय 
लघु उद्योग मंत्रालय विकासायुक्त का 
कायार्लय ( लघु उद्योग ) 


16 . 


। 


वरिष्ठ अनुसंधान अधिकारी 
उप निदेशक 
उप निदेशक 
उप निदेशक 


17 . 


18. 


19 . 


24 


24 


28 


सांख्यिकी और कार्यक्रम कार्यान्वयन 
मंत्रालय 
क ) केन्द्रीय सांख्यिकीय संगठन 

उप निदेशक 
ख) केन्द्रीय सांख्यिकीय संगठन 

उप निदेशक 
औद्योगिक सांख्यिकी स्कंध 
कोलकाता 
ग ) राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन , ( क्षेत्र | उप निदेशक 
संकार्य प्रभाग 
घ) राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन , उप निदेशक 
( सर्वेक्षण अभिकल्प एवं अनुसंधान प्रभाग ) 
ड .) राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन उप निदेशक 
( संमक विधायन प्रभाग ) 
च ) राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन उप निदेशक 
( समन्वय और प्रकाशन प्रभाग ) 


20 . 


वस्त्र मंत्रालय 
| क ) वस्त्रायुक्त का कार्यालय, मुबई उप निदेशक 
| ख ) विकासायुक्त का कार्यालय , हस्तशिल्प | उप निदेशक 


21 


| पर्यटन और संस्कृति मंत्रालय 
क ) पर्यटन विभाग 
ख) संस्कृति विभाग (मुख्य ) 


उप निदेशक 
| उप निदेशक 


वरिष्ठ सांख्यिकीविद 


ग ) संस्कृति विभाग 
भारतीय मानव विज्ञान सर्वेक्षण, कोलकाता 


22 . 


उप निदेशक 


| शहरी विकास और गरीबी उन्मूलन 
मंत्रालय शहरी विकास विभाग, राष्ट्रीय 
भवन संगठन 


23. 


1 


जल संसाधन मंत्रालय 
क ) मंत्रालय ( मुख्य ) 
| ख ) केन्द्रीय जल आयोग 
ग ) केन्द्रीय जल एवं विद्युत अनुसंधान 
स्टेशन , पुणे 


उप निदेशक 
उप निदेशक 
उप निदेशक 


[ भाग II - खण्ड 3() ] 

भारत का राजपत्र : असाधारण 
( घ) केंद्रीय भू - जल बोर्ड 

। उप निदेशक 
फरीदाबाद 
कनिष्ठ समय वेतनमान रू0 8000 - 275 - 13 ,500 ) 


243 


13 . 


सहायक निदेशक 
सहायक निदेशक 
| अनुसंधान अधिकारी 


- 


. . 


| सहायक निदेशक 


सहायक निदेशक 


- 


कृषि मंत्रालय 
( क) पशु पालन एवं डेरी विभाग 
( ख ) कृषि एवं सहकारिता विभाग मुख्य 
( ग) कृषि एवं सहकारिता विभाग, अर्थ एवं सांख्यिकी 
निदेशालय 
( घ) कृषि एवं सहकारिता विभाग, कृषि लागत एवं मूल्य 
आयोग 
नागर विमानन मंत्रालय, 
नागर विमानन महानिदेशालय 
कोयला एवं खान मंत्रालय, खान विभाग, भारतीय खान 
ब्यूरो, नागपुर 
वाणिज्य एवं उद्योग मंत्रालय 
( क ) वाणिज्य विभाग 
विदेश व्यापार महानिदेशलय 
( ख) वाणिज्य विभाग 
वाणिज्यिक सूचना एवं सांख्यिकी महानिदेशलय,कोलकाता 
(ग) वाणिज्य विभाग 
आपूर्ति एवं निपटान महानिदेशालय 
( घ) औद्योगिक नीति एवं संवर्धन विभाग , 
आर्थिक सलाहकार का कार्यालय 
डपभोक्ता मामले, खाद्य एवं सार्वजनिक वितरण मंत्रालय, 
खाद्य एवं सार्वजनिक वितरण विभाग , खाद्य - पोषण बोर्ड 
रक्षा मंत्रालय 


सहायक निदेशक 


सहायक निदेशक 


सहायक निदेशक 


सहायक निदेशक 


- - 


सहायक निदेशक 


12 


( क ) एम आई एस ओ ए डी जी आई टी 

सहायक निदेशक 
( ख) वायु सेना मुख्यालय . 

सहायक निदेशक 
। (ग ) उड़ान सुरक्षा महानिदेशलय 

सहायक निदेशक 
| पर्यावरण एवं वन मंत्रालय 

सहायक निदेशक 
| वित्त मंत्रालय 
| ( क) राजस्व विभाग ( कर अनुसंधान इकाई ) 

अनुसंधान अधिकारी 
( ख ) आय - कर निदेशालय ( अनुसंधान, सांख्यिकी एवं प्रचार) | सांख्यिकी विद 
स्वास्थ्य एवं परिवार कल्याण मंत्रालय 
(क ) भारतीय औषध एवं होम्योपैथी पद्धति विमाग 

सहायक निदेशक 
। ( ख) स्वास्थ्य विभाग ( डी जी एच एस एवं उसके संबद और | सहायक निदेशक / सांख्यिकी 
अधीनस्थ कार्यालय) . . 

विद् / सांख्यिकीय अधिकारी 
(ग ) परिवार कल्याण विभाग 

सहायक निदेशक 
| गृह मंत्रालय . 
( क) गृह विभाग, पुलिस अनुसंधान और विकास ब्यूरो | सहायक निदेशक 
( ख) गृह विभाग, भारत के महा पंजीयक का कार्यालय अनुसंधान अधिकारी 
मानव संसाधन विकास मंत्रालय, माध्यमिक एवं 

सहायक निदेशक 
उच्चतर शिक्षा विभाग 
2. श्रम मंत्रालय 
( क ) मंत्रालय (मुख्य ) 

सहायक निदेशक 
( ख) रोजगार और प्रशिक्षण महानिदेशालय 

सहायक निदेशक 
(ग ) श्रम व्यूरो, शिमला , 

सहायक निदेशक 
13. | विधि न्याय और कंपनी कार्य मंत्रालय 

। सहायक निदेशक 


10. 


. 


11 


- - 


12 


باسعاد 


11 


. 
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। 


। 


अनुसधान अधिकारी 


: 


1 


सहायक निदेशक 
सहायक निदेशक 


। . 


12 


32 


सहायक निदेशक 
सहायक निदेशक 


सहायक निदेशक 


| 36 


. 


.... 


114 पेट्रोलियम और प्राकृतिक गैस मंत्रालय 

15. . याजना आयाम 
16. ग्रामीण विकास मंत्रालय 
17 . लघु उद्योग मंत्रालय, विकास आयुक्त का कार्यालय 

( लघु उद्योग ) 
सांख्यिकी और कार्यक्रम कार्यान्वयन मंत्रालय 
( क ) केंद्रीय सांख्यिकीय संगठन 
( ख) केंद्रीय सारख्यकीय संगठन, औद्योगिक सांख्यिकी 
स्कंध, कोलकाता 
( ग) राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन 

क्षेत्र सकय प्रभाग ) 
( घ) राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन 
( सर्वेक्षण अभिकल्प एवं अनुसंधान प्रभाग ) 
( ड.) राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन 
( समंक निधायन प्रभाग 
( च) राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन 
( समन्वय एवं प्रकाशन प्रभाग ) 
इस्पात मंत्रालय विकास आयुक्त का कार्यालय, 

लौह एवं इस्थान कोलकाता 
20 . वस्त्र मत्रालय, वस्त्र आयुक्त का कार्यालय , मुंबई 

21. पर्यटन और संस्कृति मंत्रालय, संस्कृति विभाग । 
| 22 शहरी विकास और गरीबी उन्मूलन मंत्रालय 

( क ) शहरी विकास विभाग, राष्ट्रीय भवन निर्माण संगठन 


सहायक निदेशक 


सहायक निदेशक 


25 


सहायक निदेशक 


सहायक निदेशक 


- 


- 


- 


सहायक निदेशक 
सहायक निदेशक 


+ 


अनुसंधान अधिकारी 


। ख, शहरी रोजगार एव गरीबी उन्मूलन विभाग । सहायक निदेशक 
नगर एवं ग्राम योजना संगठन 
23 जल संसाधन मंत्रालय 
क ) मंत्रालय (मुर 

सहायक निदेशक 
ख) केन्द्रीय जल आयाम 

सहायक निदेशक 
ग) केन्द्रीय दल एक विद्युत अनुसंधान स्टेशन , अनुसंधान अधिकारी 


[ फा . सं. 11025/4 /87 - भा . सां . से . ( भाग - II) ] 

ए. के . सक्सेना, संयुक्त सचिव 


टिप्पणी: --( 1 ) मूल नियम भारत के राजपत्र ( असाधारण) के भाग 2. खण्ड 3, उप खण्ड (1) में अधिसूचना सं. 8 / 3 / 61 - स्था0 ( डी ) तारीख 

1 21.61 सा कर स0 1320 , तारीख 1.1161 द्वारा प्रकाशित किए गए और उनमें निम्नलिखित द्वारा संशोधन किया गया - 


- -- -... . .. .... 


कम स . 


सा. का नि संख्या 


तारीख 


- 


- . - . -. - - - ... 


247 
286 
1950 


22. 02.64 
27 .02. 65 
24. 12.66 


[ भाग II - खण्ड 3 (6 ) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


1996 
1640 


50 


1273 
1702 


174 


196 
202 (ई ) 
454 
692 
1087. 
1156 
688 


31.12.66 
04 . 11. 67 
10 . 01. 70 
05.09. 70 
26.09.70 
12.02.72 
19.02. 72 
19 .04 . 73 
05. 05 . 73 
07.07.73 
06. 10.73 
27. 10. 73 
06.07.74 
15.02.75 
19.04 .75 
02. 10 .76 
15.08.81 
25 . 05. 85 
27. 12. 86 . 
20.02. 89 
26 . 03 . 94 
15.06. 95 
17.01. 98 
11.09. 99 


201 


478 
1395 
748 
562 
1124 
100(ई) 
144 
502 
16 
289 


इन नियमों से संबधित अनुसूची 1 का निम्नलिखित द्वारा पश्चत्वर्ती संशोधन किया गया : 


अधिसूचना सं. 12011 / 3 / 74 - भा . सां. से. तारीख 12.9.74 सा. का .नि . स. 1039 तारीख 28.9. 74 
अधिसूचना सं. 12011 / 17 / 75 - भा. सा.से. तारीख 12.6.75 सा. का.नि .स. 757 तारीख 21.6.75 
अधिसूचना सं. 12011 / 17 / 75 - भा . सां . से. तारीख 22.7.75 सा. का.नि . स. 935 तारीख 2.8. 75 . 
अधिसूचना सं. 12011 / 11 / 75 - भा . सां. से. तारीख 23. 10: 75 सा. का.नि. स. 2663 तारीख 15. 11.75 
अधिसूचना सं. 12011 / 17 / 75 - भा . सां. से. तारीख 12.10. 76 सा. का.नि. स. 1521 तारीख 30 . 10.76 
अधिसूचना सं. 12011 / 9 / 76 - भा. सा . से. तारीख 15.1.77 सा. का.नि. स. 156 तारीख 5.2.77 
अधिसूचना सं. 12011 / 1 / 77 - भा. सां . से. तारीख 5.10.77 सा. का.नि .स. 1396 तारीख 22. 10.77 
अधिसूचना सं. 12011 / 1 / 77 - भा . सां. से. तारीख 3.3.78 सा . का.नि .स. 360 तारीख 18.3.78 
अधिसूचना सं. 12071 / 3 / 78 - भा . सां. से. तारीख 7. 10. 88 सा. का.नि. स. 1252 तारीख 21 .10. 78 
अधिसूचना सं. 12011 / 4 / 79 - भा. सां. से. तारीख 6.6.69 सा. का.नि. स. 854 तारीख 23.6.79 
अधिसूचना सं. 12011 / 4 / 78- भा . सां . से. तारीख 28.7.79 सा . का.नि .स. 1080 तारीख 25.8.79 
अधिसूचना सं. 12011 / 1 / 80 - भा . सां. से. तारीख 5.4. 80 सा. का.नि . स. 423 तारीख 19.4. 80 
अधिसूचना सं. 12011 / 4 / 78- भा . सां. से. तारीख 12.8. 80 सा. का.नि. स. 897 तारीख 6.9.80 
अधिसूचना सं. 12011 / 4 / 78- भा . सा. से. तारीख 31.1.81 सा. का.नि. स. 155 तारीख 14.2.81 
अधिसूचना सं . 12011 / 1 / 80 - भा . सां. से. तारीख 30.4.81 सां. का.नि . स. 473 तारीख 16.5.81 
अधिसूचना सं. 12011 / 6 / 81 - भा. सा.से. तारीख 3.2.82 सा. का.नि . स. 142 तारीख 13.2. 82 
अधिसूचना सं. 12011 / 4 / 82 - भा . सां. से. तारीख 13.9.83 सा. का.नि .स. 710 तारीख 13.9.83 (इसे नई अनुसूची 1 द्वारा प्रति 

स्थापित किया गया । 
__ अधिसूचना सं. 12011 / 8 / 83 – भा. सां. से. तारीख 9.1.85 और सं. 12011 / 5 / 64 भा. सा. से. तारीख 9.1. 85 सा . का.नि.स. 138 

तारीख 9.2.65 
अधिसूचना सं. 12011 / 4 / 86 - भा . सां.से. तारीख 19. 12. 86 सा. का.नि.स. 1124 तारीख 27.12.66 


अधिसूचना सं. 12011 /7 / 86 –भा.सां.से.सं. 2 तारीख 19.12.86 सा.का.नि.स. 2 तारीख 3.1.87 


21 ) 


अधिसूचना सं. 12011 / 6 / 88 – भा . सां.से. तारीख 24.7.90 सा. का.नि.स. 512 तारीख 18.8.90 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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NOTIFICATION 
New Delhi ,the 13th January , 2003 


G .S.R . 25 (E ).- În exercise of the powers conferred by proviso to Article 309 of the 
Constitution and all other powers enabling him in that behalf, the President hereby makes 
the following rules further to amend the Indian Statistical Service Rules, 1961, namely : 


1. (1) These rules may be called the Indian Statistical Service (Second Amendment) Rules , 

2003 . 
(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


2. 


For Schedule I to the Indian Statistical Service Rules, 1961, the following schedule 
shall be substituted , namely : 


SCHEDULEI 


Statement showing the number of posts finally accepted for inclusion in the schedule of 
Duty Posts for the Indian Statistical Service . 


SINo. 


Ministry / Department Office 


Designation of the past 


No. 0 Posts 
Permanent Temporary Total 


Higher Administrative Grade ( Rs.22400- 525- 24500) 


1. Ministry of Statistics & Programme Implementation 

a )National Sample Survey Director General & Chief 
Organisation 

Executive Officer 


|- 


bXCentral Statistical Organisation 


|- 


Additional Director General 

National Advisory Board on 
Statistics) 
Additional Direeter General 
Trainine ) 


Central Statistical Organisation 


Senior Adminlatrutive Grade (Rs. 18400 - 500 - 22400 ) 


| 


Ministry of Agriculture , Department Adviser ( Statistics ) 
of Animal Husbandry & Dairying 
Ministry of Commerce & Industry 

a ) Department of Commerce, Chief Director 
Directorate Generai of Foreign Trade 
kb ) Department of Commerce , Deputy Director General 
Directorate General of Commercial 
Intelligence & Statistics , Kolkata 
Ministry of Health & Family Welfare 


1 


3 


-|- 


( a ) Department of Health , All India Chief Director 
Institute ofHygiene & Public Health , 
(b ) Department of Family Welfare Chief Director 


|- 


[ UM II - 0301 

भारत का राजपत्र : असाधारण 
4 Ministry of Labour , Directorate Deputy Director General 

General of Mines Safety , Dhanbad 
3 Ministry of Statistics & Programme Implementation 

(a )Central Statistical Organisation Deputy Director General 
( 6 )National Sample Survey 

Director General 
Organisation (Field Operations : 
Division ) 
( C)National Sample Survey Deputy Director General 
Organisation ( Survey Design & 
Research Division ), Kolkata 

d )National Sample Survey Deputy Director General 
Organisation (Data Processing 
Division ), Kolkata 
( e)National Sample Survey Deputy Director General 
Organisation (Coordination & 
Publication Division ) 
(1) Computer Centre 

Deputy Director General 
6 Ministry of Tourism & Culture, Deputy Director General 

Department of Tourism 
7 Ministry of Rural Development Deputy Director General 


|- 


. 


| 


8. Ministry of Water Resources, Central Adviser (Statistics ) 

Water Commission 


Junior Administrative Grade (Rs. 12000 375 - 16500 ) 


Ministry of Agriculture 
ka )Department of Animal Husbandry Director/ Joint Director 
& Dairying 
(b ) Departmentof Agriculture & Co Director/ Joint Director 
operation (Proper ) 
KC)Department of Agriculture & Co Director/ Joint Director 
operation , Directorate of Economics 
& Statistics 
Ministry of Chemicals & Fertilisers Director/ Joint Director 
Department of Fertilisers 
Ministry of Civil Aviation , 

Director/ Joint Director 
Directorate General of Civil Aviation 
Ministry of Coal & Mines 


2 


3 


Director/ Joint Director 


a ) Department of Coal, Office of 
Coal Controller , Kolkata 
b )Department of Mines , Indian 
Bureau ofMines, Nagpur 


Director/ Joint Director 


5 


Ministry of Commerce & Industry 
ka ) Department of Commerce, Director / Joint Director 
Directorate General of Foreign Trade 
Kb ) Department of Commerce , Director/ Joint Director 
Directorate General of Commercial 
Intelligence & Statistics , Kolkata 
c ) Department of Commerce , Director / Joint Director 
Directorate General of Supplies & 
Disposals 
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d ) Department of Commerce , Bureau 
bof Industrial Costs & Prices 
Ministry of Defence 
a ) MISO , ADG IT 

Director/ Joint Director 
b ) Directorate General of 

Director/ Joint Director 
Resettlement : 
Ministry of Finance 
a )Department of Revenue ( Tax Director/ Joint Director 
Research Unit ) 
b )Directorate of Statistics & Director/ Joint Director 
Intelligence ( Custom & Excise ) 
c )Directorate of Income Tax Director/ Joint Director 

Research , Statistics & Publicity ) 
Ministry of Health & Family Welfare 
a) Department of Indian Systems of Director/ Joint Director 
Medicine & Homeopathy 
b )Department of Health (including Director/ Joint Director 
DGHS and its attached and 
Subordinate offices ) 
c )Department of Family Welfare Director/ Joint Director 
Ministry of Home Affairs 
a ) Department of Home, Office of Deputy Registrar General 
Registrar General of India 
b ) Department of Home, Intelligence Director/ Joint Director 

Bureau 
10 Ministry of Labour 
a )Ministry ( Proper ) 

Director / Joint Director 
Directorate General of Employment Director/ Joint Director 
& Training 
b ) Diroctorate General of Mines Director/ Joint Director 
Safety , Dhanbad 
c )Labour Bureau 

Director/ Joint Director 
11 Planning Commission 

Director / Joint Director 
í 12 Ministry of Road Transport & Director / Joint Director 

I lighways 


24 


24 


13 Ministry of Rural Development Director/ Joint Director 
14 Ministry of Small Scale Industries , Director / Joint Director 

Office ofDevelopment Commissioner 
(Small Scale Industries ) 
Ministry of Statistics & Programme Implementation 
a )Central Statistical Organisation Director/ Joint Director 
b )Central Statistical Organisation (IS Director/ Joint Director 
wing ), Kolkata 
c )National Sample Survey 

Director / Joint Director 
Organisation (Field operations 
Division ) 
d )National Sample Survey 

Director/ Joint Director 
Organisation (Survey Design & 
Research Division ), Kolkata 
le )National Sample Survey 

Director/ Joint Director 
Organisation (Data Processing 
Division ) 


VM 


( 117 11 - 145301 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


Director Joint Director 


Director / Joint Director 


HNational Sample Survey 
Organisation (Co -ordination & 

Publication Division ) 
16 Ministry of Tourism & Culture, 

Department of Tourism 
17 Ministry of Water Resources 

2)Ministry (Proper ) 
b )Central Water Commission 
EXCentral Water & Power Research 
Station , Pune 
d )Central Ground Water Board , 
Faridabad 


Director/ Joint Director 
Director/ Joint Director 
Director/ Joint Director 


3 


Director/ Joint Director 


Senlor Time Scale (Rs. 10 ,000 -325 - 15200 ) 


213 


213 


Ministry of Agriculture 
a)Department of Animal Husbandry Deputy Director 
& Dairying 
b )Department of Agriculture & Co Deputy Director 
pperation ( Proper) 
6)Department of Agriculture & Co Senior Research Officer 
pperation , Directorate of Economics 
& Statistics 
d )Department of Agriculture & Co Deputy Director 
operation , Commission for 
Agricultural Costs & Prices 
e)Department of Agriculture & Co Deputy Director 
operation , Directorate of Plant 
Protection , Quarantine & Storage, 
Faridabad 
Ministry of Civil Aviation , Deputy Director 
Directorate General of Civil Aviation 
Ministry of Coal & Mines 


. 


. 


2 


NI 


3 


a ) Department of Coal, Office of Deputy Director 
Coal Controller, Kolkata 
b ) Department of Mines, Indian Deputy Mineral Economist 
Bureau of Mines, Nagpur 
Ministry of Commerce & Industry 
Ka ) Department of Commerce, Deputy Director 
Directorate General of Foreign Trade 
(6 ) Department of Commerce , Deputy Director 
Directorate General of Commercial 
Intelligence & Statistics, Kolkata 
C )Department of Commerce, 

Deputy Director 
Directorate General of Supplies & 
Disposals 
d )Bureau of Industrial Costs & Prices Deputy Director 


NA 


e)Department of Industrial Policy & Deputy Director 
Promotion 
Office of Economic Adviser Deputy Director 


I 
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5 


Ministry of Communication , Deputy Director 
Department of Telecommunications 
Ministry of Consumer Affairs: Food Deputy Director 
& Public Distribution , Department of 
Food & Public Distribution , National 
Sugar Institute , Kanpur 
Ministry of Defence 
a) MISO , ADG IT 

Deputy Director 


Deputy Director 


b ) Military Training Directorate 
( Army Hqrs .) 
c) Naval Hqrs., Sena Bhavan 


Deputy Director 


. 


8 


Ministry of Environment & Forest 


9 


a ) Forest Research Institute , Deputy Director 
Dehradun 
b) Forest Survey of India , Dehradun Deputy Director 
Ministry of Finance 
a ) Department of Expenditure , Pay Senior Research Officer 
Research Unit 
p )Department ofRevenue, Tax Senior Research Officer 
Research Unit 
c ) Directorate of Statistics & Senior Research Öfficet 
Intelligence (Customs & Excise ) 
d ) Directorate of Income Tax Asstt. Chief Statistical Offic 
( Research , Statistics & Publicity ) 


PUYEH 


TO 


10 Ministry of Health & Family Welfare 

a) Department of Indian System of Deputy Director 
Medicine & Homeopathy 
b )Departmentof Health (including Deputy Directori Senior 
DGHS and its attached and 

Statistician 
Subordinate offices ) 
c )Department of Family Welfare Deputy Director 
Ministry of HomeAffairs 
a ) Department of Home, Bureau of Deputy Director 
Police Research & Development 
b ) Department of Home, Office of Senior Research Officer 
Regisırar General of India 
c) Department of Home, Intelligence Deputy Director 
Bureau 
d ) Department of Home, National Chief Statistical Officer 

Crime Record Bureau 
12 Ministry of Human Resource 

Development 
Department of Secondary and Higher Deputy Director 

Education 
13 Ministry of Labour 


a )Direcorate General of Emplo 
& Training 


TIPTUN 

Yur 


( MT 


- * 30) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


- 


1 


. 


. 


. 


6 


b )Directorate Gencral of Factory Deputy Director 
Advice Services & Labour Institute , 
Mumbai 
C )Directorate General of Mines Deputy Director 
Safety , Dhanbad 
d) Labour Bureau 

Deputy Director 
14 Ministry of Law , Justice & Company Deputy Director 

Affairs, Department of Company 

Affairs : 
15 Planning Commission 

Senior Research Officer 
16 Ministry of Road Transport & Deputy Director 

Highways 
17 Ministry of Rural Development Deputy Director 
18 Ministry of Small Scale Industries Deputy Director 

Office of Development 
Commissioner ( Small Scale 

Industries ) 
19 Ministry of Statisties & Programmo Implementation 

2)Central Statistical Organisation Deputy Director 
b )Central Statistical Organisation , Deputy Director 
Industrial Statistics Wing , Kolkata 1 
c )National Sample Survey Deputy Director 
Organisation (Field Operations 
Division ) 
d )National Sample Survey Deputy Director 
Organisation (Survey Design & 
Research Division ) 
e )National Sample Survey Deputy Director 
Organisation (Data Processing 
Division ) 
National Sample Survey 

Deputy Director 
Organisation (Co-ordination & . 

Publication Division ) . 
20 Ministry of Textiles 

a )Office of Textile Commissioner, Deputy Director 
Mumbai 
b )Office of Development 

Deputy Director 
Commissioner , Handicrafts 
21. Ministry of Tourism & Culture 
a )Departmentof Tourism 

Deputy Director . . 
b )Department of Culture (Proper ) Deputy Director 
c) Department of Culture , 

Senior Statistician 
Anthropological Survey of India, 
Kolkata 
Ministry of Urban Development and Deputy Director 
Poverty Alleviation , Deptt . of Urban 
Development, National Building 

Organisation 
23 Ministry of Water Resources 
2 )Ministry (Proper) 

Deputy Director 
b /Central Water Commission Deputy Director 
c )Central Water & Power Research Deputy Director 
Station , Pune 


. 


. 


. 


." . 
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dCentral Ground Water Board, Deputy Director 
Faridabad 

Junior Time Scale (Rs. 8000 - 275 - 13500 


Ministry of Agriculture 
a )Department of Animal Husbandry Assistant Director 
& Dairying 
b)DepartmentofAgriculture & Co AssistantDirector , 
operation (Proper ) 
c)Departmentof Agriculture & Co Research Officer 
operation , Directorate of Economics 
& Statistics 
d ) Department of Agriculture & Co Assistant Director 
operation , Commission for 
Agricultural Costs & Prices 
Ministry of Civil Aviation , Assistant Director 
Directorate General of Civil Aviation 
Ministry of Coal & Mines, Assistant Mineral Economist 
Department of Mines , Indian Bureau 
ofMines, Nagpur 
Ministry of Commerce and Industry 
a ) Department of Commerce, Assistant Director 
Directorate General of Foreign Trade 
b ) Department of Commerce , Assistant Director 
Directorate General of Commercial 
Intelligence & Statistics, Kolkata 
c ) Department of Commerce , Assistant Director 
Directorate General of Supplies & 
Disposals 
d ) Deptt. of Industrial Policy & Assistant Director 
Promotion , Office of Economic 
Adviser 
Ministry of Consumer Affairs, Food Assistant Director 
& Public Distribution , Department of 
Food & Public Distribution , Food 
Nutrition Board 
Ministry of Defence 
a ) MISO ADG IT 

Assistant Director 
b ) Air Hars 

Assistant Director 
c)Directorate General of Flight Safety Assistant Director 
Ministry of Environment & Forest Assistant Director 
Ministry of Finance 
a) Department of Revenue ( Tax Research Officer 
Research Unit) 
b ) Directorate of Income Tax Statistician 
Research , Statistics & Publicity ) 


Ministry of Health & Family Welfare 
a)Department of Indian System of Assistant Director 
Medicine & Homeopathy 
b )Department of Health ( including Assistant Director / 
DGHS and its attached and 

Statistician / Statistical 
Subordinate offices ) 

Officers 


(WI- 430) ] 


: . . . 


U 


N 


: THRU : 


. 


. 


c)Department of Family Welfare Wassistant Director . 
10 Ministry of Home Affairs 

a) Department of Home,Bureau of Assistant Director 
Police Research & Development 
b ) Department of Home, Omice of Raourch Oncer 
Registry General of India 
Ministry of Human Resource Assistant Director 
Development, Department of 

Secondary and Higher Education 
12 Ministry of Labour 
a )Ministry (Proper ) 

Assistant Director 
b )Directorate General of 

Assistant Director 
Employment & Training 
c)Labour Bureau , Shimla 

Assistant Director 
13 Ministry of Law , Justice & Company Assistant Director 

Affairs, Department of Company 

Affairs 
14 Ministry of Petroleum & Natural Gas Research Officer 
15 Planning Commission 

Research Officer 
16 . Ministry of Rural Development Assistant Director 


17 Ministry of Small Scale Industries, Assistant Director 

Office of Development 
Commissioner (Small Scale 
Industries ) 
Ministry of Statistics & Programme Implementation 
a )Central Statistical Organisation Assistant Director 
b >Central Statistical Organisation , Assistant Director 
Industrial Statistics Wing , Kolkata 
c )National Sample Survey 

Assistant Director 
Organisation (Field Operations 
Division ) 
d)National Sample Survey Assistant Director 
Organisation (Survey Design & 
Rescarch Division ) 
e)National Sample Survey 

Assistant Director 
Organisation (Data Processing 
Division ) 
National Sample Survey 

Assistant Director 
Organisation (Co-ordination & 
Publication Division ) 


19 Ministry of Steel, Office of Assistant Director 

Development Commissioner, Iron & 

Steel, Kolkata 
20 Ministry of Textiles, Office of Textile Assistant Director 

Commissioner , Mumbai 
21 Ministry of Tourism & Culture, Assistant Director 

Department of Culture 
22 Ministry of Urban Development and Poverty Alleviation 
a) Department of Urban 

Research Officer 
Development, National Buildings 
Organisation 
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b ) Department of Urban Employment Assistant Director 
& Poverty Alleviation , Town & 

Country Planning Organisation 
23 Ministry of Water Resources 


a ) Ministry ( Proper ) 

Assistant Director 
b ) Central Water Commission Assistant Director 
c) Central Water & Power Research Research Officer 
Station , Pune 


[F. No. 11025/4/87- ISS (Part-1 )] 

A . K . SAXENA, Jt. Secy. 


Note : (1) Principal Rules published vide Notification No . 8/3 /61 - Estt. (D ) dated 1-11-61-G . S.R , No. 1320 dated 
1- 11-61 in Gazette of India (Extraordinary ) in Part II, Section 3, Sub- section (i),were amended vide : 


st No . 


üleivinitivono 


GSR No . 
247 
286 
1950 
1996 
1640 
50 
1273 
1702 
174 
196 
202 (E ) 
454 
692 
1087 
1156 
688 
201 
478 
1395 
748 
502 
1124 
109 ( E ) 
144 
502 


Date 
22 .02 .64 
27 . 02 .65 
24 . 12 .66 
31. 12 .66 
04 . 11 .67 
10 .01. 70 
05. 09 .70 
26 .09 . 70 
12 .02.72 
19 .02 .72 
19 . 04 . 73 
05 . 05 . 73 
07. 07 . 73 
06 . 10 . 73 
27. 10 . 73 
06 .07 .74 
15 .02. 75 
19 .04 . 75 
02 . 10 .76 
15 .08 .81 
25 . 05 .85 
27 . 12 . 86 
20 .02 .89 
26 . 03. 94 
15 . 06 . 95 
17 .01. 98 
11.09 .99 


oddiso 
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( YTT II - 


30 ) 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


(2) 


Schedule I to the Rules was subsequently amended / amplified by : 


vi ) 


xii) 


Notification No. 1201 1 /3 /74 - ISS dated 12 .9 .74 GSR No. 1039 dated 28 . 9. 74 
Notification No. 12011/ 17 /75 - ISS dated 12 .6 . 75 GSR No .757 dated 21 .6 . 75 
Notification No. 12011/ 17775 - ISS dated 22 .7 .75 GSR No. 935 dated 2.8 .75 
Notification No .12011/ 11/75- ISS dated 23 . 10 . 75 GSR No .2663 dated 15 .11. 75 
Notification No . 12011/ 17 /75 - ISS dated 12 . 10 .76 GSR No . 1521 dated 30 . 10 .76 

Notification No. 12011 /9 /76 - ISS dated 15 . 1.77 GSR No . 156 dated 5. 2 .77 
vil) Notification No. 12011/ 1 /77 - ISS dated 5 . 10 . 77 GSR No. 1396 dated 22 . 10 . 77 
Vit) Notification No. 12011/ 1 /77 - ISS dated 3. 3 .78 GSR No . 360 dated 18. 3.78 
ix ) Notification No. 120011 /3 /78 - ISS dated 7 . 10 . 88 GSR No . 1252 dated 21 . 10 . 78 

Notification No . 12011/ 4 / 79 - 1SS dated 6 .6 .69 GSR No .854 dated 23.6 . 79 
xf) Notification No. 12011 /4 / 78 - ISS dated 28 . 7. 79 GSR No . 1080 dated 25 . 8. 79 

Notification No. 12011/ 1 / 80 - ISS dated 5 . 4 .80 GSR No .423 dated 19 . 4 . 80 
xii ) Notification No . 12011 /4 /78 - ISS dated 12 .8 . 80 GSR No .897 dated 6 . 9 .80 
xiv ) Notification No . 12011/4 / 78 - ISS dated 31. 1 .81 GSR No . 155 dated 14 . 2 .81 

Notification No . 12011/ 1/ 80 -1SS dated 30 . 4. 81 GSR No. 473 dated 16 .5 . 81 
Xvi) Notification No . 12011/6 /81- ISS dated 3 . 2 . 82 GSR No . 142 dated 13 . 2 . 82 
xvii ) Notification No . 12011/4 / 82 - ISS dated 13 - 9 -83 – GSR No. 710 dated 13 - 9 - 83 

( This substituted a fresh Schedule 1). 
xviii) Notification No . 12011/8 /83 - ISS dated 9- 1- 85 & no . 12011/5/84 -ISS dated 9 

1 - 85 - GSR No. 138 dated 9 - 2 - 85 . 
xix ) Notification No . 12011/4 /86 - ISS dated 19 - 12 -86 - GSR No . 1124 dated 27 - 12 

86 . 
Xx ) Notification No. 12011/7/86 - ISS dated 19- 12 -86 - GSR No .2 dated 3- 1 -87. 
xxi) Notification No. 12011/6 /88- ISS dated 24 - 7 -90 - GSR No .512 dated 18 -8 - 90 . 
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